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29 जलुाई, 2020 को भारत के कें द्रीय मंत्रिमंडल न ेराष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत 2020 को मंज़ूरी द ेदी। प़ूर्व इसरो 

अध्यक्ष डॉ. के. कस्त़ूरीरंगन न ेभारत की भत्रर्ष्ट्य की त्रिक्षा प्रणाली के त्रलए दृत्रिकोण का र्णवन करने के त्रलए 

मानर् संसाधन त्रर्कास मिंालय द्वारा गत्रित एक सत्रमत्रत का नेततृ्र् त्रकया। राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत 2020 

इक्कीसर्ीं सदी की पहली त्रिक्षा नीत्रत ह,ै जो चौंतीस साल परुानी राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत (एनपीई), 1986 का 

स्थान लेगी। यह नीत्रत गणुर्त्ता, सामर्थयव, समानता, पह ुँच और जर्ाबदहेी पर आधाररत ह ैजो र्तवमान त्रिक्षा 

प्रणाली को प्रभात्रर्त करती ह।ै राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत 2020 एक लंबे और सर्वसमारे्िी प्रयास का पररणाम ह।ै 

राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत 2020 को इस सधुार के त्रलए रूपरेखा में बदल त्रदया गया ह,ै जो दिे में एक नई त्रिक्षा 

प्रणाली के त्रर्कास में सहायता कर सकती ह ैऔर साथ ही आत्रथवक और सामात्रजक स़ूचकांकों को भी मजब़ूत 

कर सकती ह।ै राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत द्वारा बह त्रर्षयक त्रर्श्वत्रर्द्यालयों और स्र्ायत्त कॉलेजों के माध्यम से 

गणुर्त्ताप़ूणव उच्च त्रिक्षा प्रदान की जाती ह।ै  

 

परिचय 

राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत 2020 इक्कीसर्ीं सदी की नीत्रत ह,ै और यह दिे के कई त्रर्स्ताररत त्रर्कासात्मक प्रयासों 

को आग ेबढाने का प्रयास करती ह।ै नीत्रत को एक व्यापक परामिव प्रत्रिया के माध्यम से तैयार त्रकया गया था 

जो दायरे और गहराई में अत्रद्वतीय थी। 1986 की राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत को राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत 2020 द्वारा 

प्रत्रतस्थात्रपत त्रकया गया ह।ै प़ूर्व कैत्रबनेट सत्रचर् टी.एस.आर. सबु्रमण्यन के नतेतृ्र् में एक सत्रमत्रत ने जनर्री 

2015 में नई त्रिक्षा नीत्रत के त्रलए परामिव प्रत्रिया िरुू की। जनर्री 2015 से, MHRD एक सहयोगी, 

समारे्िी और अत्यत्रधक संर्ादात्मक परामिव प्रत्रिया का संचालन कर रहा ह।ै मई 2016 में "नई त्रिक्षा नीत्रत 

के त्रर्कास के त्रलए सत्रमत्रत" द्वारा ररपोटव प्रस्तुत की गई थी, त्रजसकी अध्यक्षता प़ूर्व कैत्रबनेट सत्रचर् स्र्गीय श्री 

टी.एस.आर. सबु्रमण्यन ने की थी। मंिालय न ेइसके आधार पर "ड्राफ्ट राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत, 2016 के त्रलए 

कुछ इनपटु" त्रर्कत्रसत त्रकए। ज़ून 2017 में, एक प्रत्रतत्रित र्जै्ञात्रनक, डॉ. कृष्ट्णस्र्ामी कस्त़ूरीरंगन न े"ड्राफ्ट 

राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत के त्रलए सत्रमत्रत" की अध्यक्षता की, त्रजसने 31 मई को माननीय मानर् संसाधन त्रर्कास 

मंिी को ड्राफ्ट राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत, 2019 प्रस्तुत की। 2019. मानर् संसाधन त्रर्कास मंिालय ने बाद में ड्राफ्ट 

नई त्रिक्षा नीत्रत (DNEP) 2019 जारी की, त्रजसके बाद कई सार्वजत्रनक परामिव ह ए। 2.5 लाख ग्राम पंचायतों 

से 2 लाख से अत्रधक सझुार् प्राप्त ह ए। परामिव के दौरान 6600 ब्लॉक, 6000 िहरी स्थानीय त्रनकाय (ULB), 

और 676 त्रजले। यह नीत्रत त्रर्कास को संिोत्रधत करने और काऩून और िासन सत्रहत त्रिक्षा संरचना के सभी 

त्रहस्सों को ओर्रहाल करने की त्रसफाररि करती है, तात्रक एक नई प्रणाली त्रर्कत्रसत की जा सके जो 21 र्ीं 

सदी की त्रिक्षा के आकाकं्षात्मक उद्देश्यों के अनुरूप हो, त्रजसमें सतत त्रर्कास लक्ष्य, पहली त्रिक्षा िात्रमल 

ह,ै जबत्रक भारत की परंपराओ ंऔर म़ूल्य प्रणात्रलयों का त्रनमावण होता ह।ै हमारी राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत को 

संबोत्रधत करने के त्रलए प्रत्येक व्यत्रि की अत्रनर्ायवता, त्रर्कास पर त्रर्िेष ध्यान त्रदया जाता ह।ै रचनात्मक 

क्षमता। 

िाष्ट्रीय शिक्षा नीशि 2020: मुदे्द, अवसि औि चुनौशियााँ 

डॉ. सधुा त्रतर्ारी ररछाररया  

प्राचायाव, श्रीमती त्रर्द्यार्ती कॉलेज ऑफ एजकेुिन गोरामत्रछया, झाुँसी (उ.प्र.) 

 

मुख्य िब्द 

 

राष्ट्रीय शिक्षा 

नीशि 2020, 

उच्च शिक्षा, 

शिक्षा नीशि, 

सिि लक्ष्य 
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• कोिारी आयोग की त्रसफाररिों के आधार पर राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत 1968, सरकार ने राष्ट्रीय एकीकरण और बेहतर सांस्कृत्रतक और 

आत्रथवक त्रर्कास को बढार्ा दनेे के त्रलए समान िैत्रक्षक अर्सरों का आह्वान करते ह ए एक नीत्रत जारी की। 

 

• राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत 1986 त्रजसका लक्ष्य "असमानताओ ंके उन्म़ूलन और समान ितै्रक्षक अर्सर" पर त्रर्िेष ध्यान दनेा था, त्रर्िेष 

रूप से मत्रहलाओ,ं अनुस़ूत्रचत जनजात्रतयों (एसटी) और अनुस़ूत्रचत जात्रत (एससी) आबादी के त्रलए। आचायव रामम़ूत्रतव सत्रमत्रत 

(1990) और जनादवन रेड्डी सत्रमत्रत (1992) के म़ूल्यांकन के जर्ाब में राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत को 1992 (पीओए-1992) में संिोत्रधत 

त्रकया गया था। 

 

• 2019 में, मसौदा राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत सत्रमत्रत, त्रजसे डॉ. के. कस्त़ूरीरंगन सत्रमत्रत के रूप में भी जाना जाता ह,ै न ेअपन ेत्रनष्ट्कषव 

प्रस्तुत त्रकए। इसका उद्देश्य र्तवमान िैत्रक्षक प्रणाली की पह ुँच, समानता, गणुर्त्ता, सामर्थयव और जर्ाबदहेी में कत्रिनाइयों को हल 

करना ह।ै अंततः 29 जलुाई, 2020 को भारत सरकार ने राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत, 2020 को अपनाया और स्र्ीकृत त्रकया। 

 

राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत भारत सरकार द्वारा भारत के लोगों में त्रिक्षा को प्रोत्सात्रहत करन ेके त्रलए त्रर्कत्रसत की गई नीत्रत ह।ै प़ूर्व प्रधानमिंी 

श्रीमती इतं्रदरा गांधी की सरकार ने 1968 में पहली त्रिक्षा नीत्रत पेि की थी। राजीर् गांधी सरकार ने 1986 में द़ूसरी त्रिक्षा नीत्रत तैयार 

की और नरेंद्र मोदी सरकार न े2020 में तीसरी त्रिक्षा नीत्रत (NEP) पिे की। यह नीत्रत ग्रामीण और िहरी भारत दोनों में प्रारंत्रभक 

त्रिक्षा से लेकर कॉलेज त्रिक्षा तक फैली ह ई ह।ै यही कारण ह ैत्रक र्षव 2019 में मानर् संसाधन त्रर्कास मंिालय न ेएक नई त्रिक्षा 

नीत्रत बनाई और जनता से प्रत्रतत्रिया मांगी। यह पहल भारत की त्रिक्षा प्रणाली के त्रलए एक महत्र्प़ूणव मोड़ ह,ै और अंततः भारत 

को दतु्रनया भर में उच्च त्रिक्षा के त्रलए एक र्ाछंनीय स्थान बनाएगी। 

त्रिक्षक को सभी ितै्रक्षक नर्ाचारों के कें द्र में होना चात्रहए। नई त्रिक्षा नीत्रत के अनुसार, त्रिक्षकों को हमारे समाज के सभी स्तरों पर 

सबसे म़ूल्यर्ान और आर्श्यक पिेेर्रों के रूप में त्रफर से स्थात्रपत त्रकया जाना चात्रहए क्योंत्रक रे् र्ास्तर् में हमारे नागररकों की भार्ी 

पीढी का त्रनमावण करत ेहैं। नई त्रिक्षा नीत्रत को सभी स्तरों पर पढाने के त्रलए सर्वश्रेि और प्रत्रतभािाली लोगों की भती की सतु्रर्धा 

प्रदान करनी चात्रहए, तात्रक जीत्रर्का मजद़ूरी, सम्मान, गररमा और स्र्ायत्तता सतु्रनत्रित की जा सके, साथ ही त्रसस्टम में मौत्रलक 

गणुर्त्ता त्रनयंिण और जर्ाबदहेी प्रत्रियाओ ंको िात्रमल त्रकया जा सके। 

 

• नई त्रिक्षा नीत्रत को यह सतु्रनत्रित करना चात्रहए त्रक सभी छाि, चाह ेर्े कहीं भी रहत ेहों, उच्च गणुर्त्ता र्ाली त्रिक्षा प्रणाली तक 

पह ुँच प्राप्त कर सकें , त्रजसमें ऐत्रतहात्रसक रूप से हात्रिए पर रहने र्ाली और कम प्रत्रतत्रनत्रधत्र् र्ाली आबादी पर त्रर्िेष जोर त्रदया 

जाए। त्रिक्षा एक अदु्भत समतलीकरण और आत्रथवक और सामात्रजक गत्रतिीलता, समार्ेि और समानता प्राप्त करने का सबसे 

प्रभार्ी साधन ह।ै 

 

• इन घटकों को दिे की स्थानीय और रै्त्रश्वक मांगों को ध्यान में रखत ेह ए एकीकृत त्रकया जाना चात्रहए, साथ ही इसकी समदृ्ध 

त्रर्त्रर्धता और संस्कृत्रत का सम्मान और सम्मान करना चात्रहए। राष्ट्रीय गौरर्, आत्मत्रर्श्वास, आत्म-ज्ञान, सहयोग और एकीकरण 

के प्रयोजनों के त्रलए, भारत के यरु्ाओ ंमें भारत और इसकी त्रर्त्रर्ध सामात्रजक, सांस्कृत्रतक और तकनीकी आर्श्यकताओ ंतथा 

इसके मजब़ूत नैत्रतकता का ज्ञान भरना महत्र्प़ूणव माना जाता ह।ै 
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िाष्ट्रीय शिक्षा नीशि 2020 के मुदे्द 

 

• अपयााप्त शनशि: आत्रथवक सर्ेक्षण 2019-2020 के अनुसार, त्रिक्षा पर सरकारी व्यय (राष्ट्रीय और राज्य दोनों स्तरों पर) ने सकल 

घरेल़ू उत्पाद का 3.1% योगदान त्रदया। यह अपररहायव ह ैत्रक त्रिक्षा की लागत संरचना में पररर्तवन हो। जबत्रक सकल घरेल़ू उत्पाद 

के 6% पर त्रर्त्त पोषण की संभार्ना नहीं ह,ै पररर्तवन के पहलओु ंको सस्ती लागत और बडे़ पमैाने पर प़ूरा त्रकया जा सकता ह।ै 

 

• अशवभाज्यिा: सोच और दस्तार्ेज दोनों में एकीकरण की कमी है, और प्रौद्योत्रगकी और त्रिक्षािास्त्र के एकीकरण जैसे अंतराल 

हैं। महत्र्प़ूणव अंतराल हैं, जैसे आजीर्न सीखना, जो उभरते त्रर्ज्ञान को आगे बढान ेका एक महत्र्प़ूणव घटक होना चात्रहए था। 

 

• िैक्षशिक प्रशिबिं: दस्तारे्ज स्र्तंिता, त्रर्कल्प और प्रयोग पर चचाव करता ह।ै पाि स्र्ीकार करता ह ैत्रक उच्च त्रिक्षा में त्रर्त्रभन्न 

प्रकार की िैक्षत्रणक आर्श्यकताएुँ हैं। यत्रद इसे एक ही संस्थान के अंदर लाग़ू त्रकया जाता ह,ै तो यह एक आपदा होगी क्योंत्रक एक 

र्षीय त्रडप्लोमा छािों और चार र्षीय त्रडग्री छािों दोनों के साथ कक्षा के त्रलए पाि्यिम तैयार करना संस्थान की पहचान से ध्यान 

भटकाएगा। 

 

• संस्थागि बािाएाँ: एक अच्छी त्रिक्षा प्रणाली बह -त्रर्षयक बाध्यता के बजाय त्रर्त्रभन्न संस्थानों से बनगेी। छािों को c) त्रर्त्रभन्न 

िैक्षत्रणक संस्थानों में से चनुने में सक्षम होना चात्रहए। इस रणनीत्रत से एक नए प्रकार की संस्थागत समरूपता पैदा होने का खतरा ह ै

त्रजसे कें द्र न ेकाऩून बनाया ह।ै 

 

िाष्ट्रीय शिक्षा नीशि (2020) के अवसि 

 

1. समग्र संिोिन 

a) त्रिक्षा मंिालय मानर् संसाधन और त्रर्कास मंिालय की जगह लगेा। ऐसा लगता ह ैत्रक यह त्रिक्षा पर ध्यान कें त्रद्रत करने के त्रलए 

ह।ै कें द्र और राज्य सार्वजत्रनक त्रिक्षा खचव को सकल घरेल़ू उत्पाद के 6% तक बढाने के त्रलए सहयोग करेंगे। 

 

b) तीन-भाषा स़ूि एक नए संस्करण में त्रफर से प्रकट होता ह।ै द़ूसरी ओर, तीन-भाषा स़ूि अत्रधक लचीला होगा, और त्रकसी भी राज्य 

पर कोई भाषा नहीं थोपी जाएगी। 

 

c) प्रस्तार् का उद्देश्य तीन से अिारह र्षव की आय ुके बच्चों को िात्रमल करन ेके त्रलए RTE के दायरे को व्यापक बनाना ह।ै अब 

इसमें 6 से 14 र्षव की आय ुके बच्चे िात्रमल हैं। यह बह त समय से चल रहा था। 

 

2. नए संस्थानों/बोर्डों/ढांचे की स्थापना 

 

a) NEP 2020 में मान्यता और त्रर्त्तपोषण से त्रनपटने र्ाले कई त्रर्त्रनयामकों की मौज़ूदा समस्या को संभालने के त्रलए एक सपुर 

त्रर्त्रनयामक की स्थापना की त्रसफाररि की गई ह।ै 
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िाष्ट्रीय शिक्षा नीशि 2020 

 

b) HECI त्रचत्रकत्सा और काऩूनी अध्ययनों को छोड़कर सभी उच्च त्रिक्षा के त्रलए एक व्यापक संगिन के रूप में काम करेगा, और 

त्रर्श्वत्रर्द्यालय अनुदान आयोग (UGC) और अत्रखल भारतीय तकनीकी त्रिक्षा पररषद (AICTE) जैसी सभी मौज़ूदा त्रर्त्रनयामक 

एजेंत्रसयों की जगह लेगा। 

 

c) इसके चार स्र्तिं र्त्रटवकल, राष्ट्रीय मान्यता पररषद (NAC), राष्ट्रीय उच्च त्रिक्षा त्रर्त्रनयामक पररषद (NHERC), उच्च त्रिक्षा 

अनुदान पररषद (HEGC), और सामान्य त्रिक्षा पररषद (GEC), सभी अनुदानों, मान्यता और त्रर्त्तपोषण के प्रभारी होंगे, त्रजससे 

यह दिे के सबसे कें द्रीकृत त्रर्त्रनयामक त्रनकायों में से एक बन जाएगा। 

3. स्कूली शिक्षा में महत्वपूिा बदलाव 

 

a) नीत्रत में मौज़ूदा 10+2 ढाचंे (10 साल की प्राथत्रमक और 2 साल की माध्यत्रमक त्रिक्षा) को हटाना िात्रमल ह।ै अब 5 साल की 

बुत्रनयादी त्रिक्षा, 3 साल की प्रारंत्रभक, 3 साल की मध्य और 4 साल की माध्यत्रमक त्रिक्षा होगी। त्रिक्षा के पहल ेपाुँच र्षों के दौरान 

प्रीस्क़ू ल त्रिक्षा को प्राथत्रमकता दी जाएगी। 

 

b) बोडव परीक्षाएुँ म़ूलभ़ूत कौिल का आकलन करेंगी, मॉड्य़ूलर हो सकती हैं (गे्रड 3, 5 और 8 के त्रलए बोडव परीक्षाएुँ उपयिु 

अत्रधकाररयों द्वारा प्रिात्रसत की जाएुँगी), और साल में दो बार प्रिात्रसत की जाएुँगी। द़ूसरी कोत्रिि आपको अपना स्कोर बढाने का 

मौका दगेी। 

 

4. उच्च शिक्षा में महत्वपूिा बदलाव 

 

a) जैसा त्रक पहले कहा गया है, एक उच्च त्रिक्षा आयोग (HECI) की स्थापना का प्रस्तार् एक सपुर-रेगलुेटर के रूप में स्थात्रपत 

त्रकया जाएगा, त्रजसके दायरे में त्रर्त्रभन्न कायवक्षिेों के कई कायव आएंग।े लड़कों और लड़त्रकयों दोनों के त्रलए, यह र्तवमान में 26.4% 

ह।ै हालाुँत्रक, मत्रहलाओ ंको उच्च त्रिक्षा प्राप्त करन ेके त्रलए प्रोत्सात्रहत करन ेपर कोई खास जोर नहीं त्रदया गया ह।ै 

 

b) एक राष्ट्रीय परीक्षण एजेंसी र्षव में दो बार एक सामान्य 3) कॉलेज प्ररे्ि परीक्षा आयोत्रजत करेगी। इसे स्कोलात्रस्टक एप्टीट्य़ूड 

टेस्ट (SAT) और स्नातक कॉलेज प्ररे्ि ढांचे के आधार पर तैयार त्रकया जाएगा। त्रर्श्वत्रर्द्यालयों के साथ संबद्धता समाप्त कर दी 

जाएगी, और कॉलेजों को अगल े15 र्षों में त्रडग्री प्रदान करन ेकी क्षमता प्रदान की जाएगी। डीम्ड त्रर्श्वत्रर्द्यालय का दजाव भी समाप्त 

कर त्रदया जाएगा। 

 

िाष्ट्रीय शिक्षा नीशि 2020 की चुनौशियााँ 

 

1) शिक्षकों की उपलब्ििा 
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a) 2030 तक, भारत में 12 बुत्रनयादी त्रिक्षा संस्थानों के माध्यम से त्रकंडरगाटवन में 250 त्रमत्रलयन से अत्रधक बच्चों के नामातं्रकत 

होन ेकी उम्मीद ह।ै 1:35 के त्रिक्षक-छाि अनुपात के साथ, भारत को इस तेजी से बढती छाि आबादी को संबोत्रधत करन ेके त्रलए 

अनुमात्रनत 7 त्रमत्रलयन से अत्रधक त्रिक्षकों की आर्श्यकता होगी। 

 

b) इन त्रिक्षकों को िमिः चार, दो और एक र्षव के त्रलए 12र्ीं कक्षा के छािों, स्नातकों और स्नातकोत्तरों के त्रलए पररभात्रषत 

बी.एड कायविम प़ूरा करना होगा। 

 

2) पाठ्यक्रम औि शवषय वस्ि ु

 

a) राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत में पाि्यिम और िैक्षत्रणक समायोजन की मांग की गई ह।ै परीक्षा बोडों को इस बात पर पनुत्रर्वचार करना 

होगा त्रक र् ेछािों का म़ूल्यांकन कैसे करते हैं और सीखने की सामग्री के मानदडं क्या होने चात्रहए। स्क़ू लों में पाि्यपसु्तकों को भी 

त्रफर से तैयार करने की आर्श्यकता होगी। 

b) NEP अनुिंसा करता ह ैत्रक परीक्षाए ंसीखन ेके पररणामों की त्रनरंतर रैत्रकंग, उच्च-िम और मौत्रलक क्षमताओ ंपर जोर दनेे और 

छािों को सर्ोत्तम कररयर त्रर्कल्प बनान ेमें मदद करन ेके त्रलए AI-आधाररत सॉफ़्टरे्यर प्रगत्रत रैत्रकंग के साथ म़ूल्यांकन की संस्कृत्रत 

में बदल जाएं। 

3) COVID युग, खोज महत्वपिूा शचंिा का शवषय है 

 

a) त्रर्त्त के संदभव में, यह कमजोर त्रदल र्ालों के त्रलए काम नहीं ह।ै राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत 2020 में त्रिक्षा पर खचव को सकल घरेल़ू 

उत्पाद के 4.6% से बढाकर सकल घरेल़ू उत्पाद का 6% या प्रत्रत र्षव लगभग 2.5 लाख करोड़ रुपये करने का आह्वान त्रकया गया 

ह।ै 

b) यह पैसा बुत्रद्धमानी से दिे भर में स्क़ू लों और त्रर्श्वत्रर्द्यालयों के त्रनमावण, त्रिक्षकों और प्रोफेसरों को काम पर रखने और छािों को 

मफु्त नाश्ता दनेे जैसी पररचालन लागतों के त्रर्त्तपोषण पर खचव त्रकया जाएगा। 

4) हि हफ्िे एक शवश्वशवद्यालय खोलना एक बडा काम है  

 

नीत्रत के घोत्रषत उद्देश्यों में से एक, 2035 तक उच्च त्रिक्षा में सकल नामांकन अनुपात को दोगनुा करने के त्रलए, अगले 15 र्षों तक 

हर सप्ताह एक नए त्रर्श्वत्रर्द्यालय की स्थापना की आर्श्यकता होगी। 

 

शनष्ट्कषा 

 

भारत की राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत 2020 िीक र्ही ह ैत्रजसकी दिे को जरूरत ह ैक्योंत्रक यह भत्रर्ष्ट्य में दतु्रनया का सबसे बड़ा कायवबल 

बनन ेकी तैयारी कर रहा ह।ै इसके त्रर्जन को साकार करन ेके त्रलए, हमें आन ेर्ाल ेर्षों और दिकों तक महत्र्प़ूणव त्रनष्ट्पादन बाधाओ ं

को द़ूर करन ेमें दृढ रहना चात्रहए। इसके साथ, मैं बेंजात्रमन त्रडजरायली के उद्धरण को समाप्त करना चाह ुँगा, त्रजसमें कहा गया ह,ै 

"सफलता का रहस्य आपके अर्सर आने पर तैयार रहना ह।ै" ऐसा करने के त्रलए, आपको बड़ी कल्पना करनी चात्रहए और अपने 

सपनों को साकार करन ेके त्रलए कड़ी महेनत करनी चात्रहए। एक जानकार, प्रेररत और आत्मत्रर्श्वासी व्यर्सायी बनें। हम अपन े

सात्रथयों की राय, दृत्रिकोण और अनुभर्ों से भी सीख सकते हैं। भारत की राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत 2020 उच्च त्रिक्षा की गणुर्त्ता, 
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आकषवण, सामर्थयव और उत्पादकता में सधुार करन ेके त्रलए नर्ीन नीत्रतयों को लाग़ू करके इस लक्ष्य की ओर काम कर रही ह,ै जबत्रक 

सभी उच्च त्रिक्षा संस्थानों में सख्त गणुर्त्ता त्रनयंिण बनाए रखते ह ए इसे त्रनजी क्षेि के त्रलए खोल त्रदया गया ह।ै त्रमिन बड़ा ह,ै 

लेत्रकन इसे कैसे अंजाम त्रदया जाता ह ैयह इस बात पर त्रनभवर करता ह ैत्रक व्यर्सायी चनुौत्रतयों को त्रकतनी अच्छी तरह समझत ेहैं 

और उन्हें हल करने के त्रलए काम करत ेहैं। स्र्ीकृत्रत, समपवण, आिार्ाद, तथा दृत्रिकोण और सोच में बदलार् ही र्ह सब ह ैत्रजसकी 

आर्श्यकता ह।ै राष्ट्रीय त्रिक्षा नीत्रत 2020 चतु्रनंदा यरु्ा, प्रेररत प्रत्रतस्थापनों के त्रलए प्रत्रतत्रित कौिल सेट से लैस होने के त्रलए आधार 

तैयार करती ह।ै इसकी सफलता इस बात से त्रनधावररत होगी त्रक इसे त्रकतनी अच्छी तरह से लाग़ू त्रकया जाता ह।ै 
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